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Foraeldrekredsmgde
2023

Mandag
den 30. oktober



Dagsorden for foraeldrekredsmgde
mandag den 30/10 2023

1. Valg af dirigent.

2. Bestyrelsen og ledelsen orienterer om skolens gkonomiske, driftsmaessige og paedagogiske
forhold.

3. Eksternt tilsyn — ved Annemarie Kafling Andersen
1. Hvad er certificeret tilsyn
2. Hvad forteeller tilsynsrapporten fra juni maned 2023
3. Nyt om dette ars tilsyn.
4. Valg af bestyrelsesmedlem i medfgr af skolevedteegten § 3, stk. 3.

1. Flemming Noes Rasmussen treeder ud af skolens bestyrelse. Indtil videre er der 1 kandidat
der har stillet sig til radighed. Mads Peter Justsen (foreelder i 3a og 6a)

5. Valg af suppleant, jfr. skolevedtaegten § 3, stk. 4.

6. Det almindelige tilsyn jfr. skolevedtaegten § 6 stk. 3
1. Beretning v/ foreeldrerepraesentantskabets formandskab
2. Foreeldrekredsen har hidtil ladet dette tilsyn ske gennem konstruktionen,
Foreeldrerepreesentantskabet, og det anbefales, at forseldrekredsen fastholder
skolevedteegtens § 7 stk. 15.

7. Eventuelt
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Philip Palmer Jgrgensen/Nikolaj C

Thomas Bagh

Peter Bggvad
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Bestyrelsen/ledelsen for
SJSS har igangsat et
visionsarbejde 2023
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Opdatering af vision —
hvorfor?

* |kke opdateret visioni 10 ar+
« Afszeti pointer fra SJSS interessenter
* ‘Vejen til malet, er malet’
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Visionsarbejdet — hvad?

* Opgaven
* |Interessenter / involverede
* Visionsarbejdet fortsat

Bestyrelsen/ledelsen for
SJSS harigangsat et
visionsarbejde 2023

Mhp. at definere og dermed
fremme skolens veerdigrundlag,
samarbejder og resultater,
saledes at Sankt Joseph
Sgstrene Skole...

‘...gor hvad den siger, og siger
hvad den ger!’




Workshops afholdt for:
Bestyrelse / ledelse
Leererudvalget (PRFU)
Personalet
Foraeldrerepraesentanter

Workshops afholdes for:

* Elevrad / elever (klassens tid)
* Skolekonsulent Jesper Fich

Malet er:
Ny/opdateret vision i 2024
Ny/opdateret strategii 2024
Commitment fra interessenter i
2024

Visionsarbejde
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Resultat 2022
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Resultat

Resultat er for fgrste gang i en del ar negativt. To ar med Corona gav
overskud som var lidt hgjere end budgetteret og vi forventer nu to ar
(2022+2023) med negativt regnskab.

Indteeqter.

Elevtallet spiller den vigtigste rolle. Vi har haft lidt feerre elever end gnsket
bade sept 2022 og igen nu sept 2023.

Udaifter
Energiudgifter er steget. Tiltag er sat | veerk — se nedenfor

Investeringer

Hovedbygning fra 1953 har faet nye vinduer i hele 1.salen. Dette tiltag
styrker skolens klimaskaerm og vil give mindre varmeforbrug.

Mur ved Spirens indgang, Skovgardsvej 11 er blevet renoveret




Resultat 2021 og 2022
-

Tusind K. 2021 2022 | Andring %
Arselever 439 438 -0,2
Indteegter 35.711 35.852 0,3
Udgifter 34.944 | 36.073 3,2
Resultat 766 -221 --
Egenkapital 10.871 | 10.649 --




Indtaegter 2022
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Udgifter 2022

4443
2701
588
| I |
undervisning administration ejendommme finansiellle

o Serie



Hojdepunkter fra arets gang
S

Siden sidste foreeldrekredsmgde er der sket lidt af hvert:

Ny skoleleder og nyt ledelsesteam

Ekstern tilsynsfgrende

Visionsarbejde

Minisamfund Sct Tropolis.

Foraeldrestyret skoledag og paedagogisk weekend.

Solcelleanleeg ovenpa biblioteket.
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Hgjdepunkter fra ind- og
udskoling



Valgfag og MOT
-

e Oplaeg ved elever fra 9b.

e MOT | 7ab — hvad er det?
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Malsaetning: kulturudveksling og sprogkundskaber i
tysk/fransk/engelsk. Udvid elevernes horisont ved forpligtende
mgder med andre kulturer og familieliv

e Skolen er akkrediteret fra 2022-2027
e | skolearet 22-23 forbereder vi udveksling ved leererbesgag

e | skolearet 23-24 besgger og far vi besgg. En skole i Tyskland
0g en skole i Frankrig. 8ab elever rejser og er veerter

e | de folgende skolear gentages arrangementerne
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Arsprgverne 2018-2023 (land, kommune, SJS)

Bundne prgver sommeren 2018-2023
Hele landet Gentofte Sct. Joseph Sr. Sk.

2023 7,4 8,4 9,4
2022 7,7 8,7 9,5
2021 7,8 8,8 10,0
2020 7,4 8,6 9,5
2019 7,1 8,1 8,1

2018 7,0 8,1 8,0



Paedagogiske fokuspunkter |
Indskolingen 0-4 klasse

Teamsamarbejde

skolepaedagog/2-leerer ordning/co-teaching
Det forpligtigende feellesskab

nkluderende laeringsmiljger

_egerelationer

Omsorg for den enkelte elev




Indskoling 0-4 klasse
-

Social trivsel

~oraeldreaftale

Hytteture

_egeaftaler

_egevenner

Spiren og klubben

Feelles arrangementer, skole og hjemme
Digital dannelse




Fri for mobberli
« /]

e Malrettet arbejde med at skabe feellesskaber

e Kendetegnet af respekt, omsorg og mod, sa
det bliver trygt at veere elev pa SJSS

e Styrke elevernes evne til at lgse konflikter

e Opmaerksomhed pa sociale spilleregler i
klassen

e Faellesskaber forebygger mobning



Hvordan hjeelper DU med til
trivslen 1 dit barns klasse ?

e Tal positivt om dit barns klassekammerater
e Trygge digitale faellesskaber

e Forebyggelse af en ex hard tone bgrnene
Imellem

e Faelles ansvar hvis et barn udelukkes
e Hvordan tager vi imod et nyt barn i1 klassen?
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1. Valg af dirigent.

2. Bestyrelsen og ledelsen orienterer om skolens gkonomiske, driftsmaessige og paedagogiske
forhold.

3. Eksternt tilsyn — ved Annemarie Kafling Andersen
1. Hvad er certificeret tilsyn
2. Hvad forteeller tilsynsrapporten fra juni maned 2023
3. Nyt om dette ars tilsyn.
4. Valg af bestyrelsesmedlem i medfgr af skolevedteegten § 3, stk. 3.

1. Flemming Noes Rasmussen treeder ud af skolens bestyrelse. Indtil videre er der 1 kandidat
der har stillet sig til radighed. Mads Peter Justsen (foreelder i 3a og 6a)

5. Valg af suppleant, jfr. skolevedtaegten § 3, stk. 4.

6. Det almindelige tilsyn jfr. skolevedtaegten § 6 stk. 3
1. Beretning v/ foreeldrerepraesentantskabets formandskab
2. Foreeldrekredsen har hidtil ladet dette tilsyn ske gennem konstruktionen,
Foreeldrerepreesentantskabet, og det anbefales, at forseldrekredsen fastholder
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